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Edital de Selecao ao Curso de Mestrado Profissional

Turma de 2024

O Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Ensino de Quimica (PEQui) do Instituto de Quimica da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, nos termos das Resolugdes 01/2006 ¢ 02/2006 do CEPG/UFRJ e de
acordo com o Regulamento do Programa, torna publico que estardo abertas, de 18 de dezembro de 2023 a
19 de janeiro de 2024, as inscricdes para a selecdo ao curso de Mestrado Profissional em Ensino de
Quimica, turma 2024, que serd conduzida pela Comissdo de Selecdo, apresentada no Anexo VI, conforme as
normas que se seguem.

DAS INSCRICOES
1. As inscri¢des serdo realizadas através do e-mail inscricaopequi@gmail.com

1.1. A homologacdo das inscrigdes ocorrera na data de 20 de janeiro de 2024 e o resultado sera
disponibilizado no site do PEQui, < https://pequiufrj.wordpress.com/>, na aba “selecdo 2024”.

1.2. Nao sera cobrada taxa de inscri¢ao para participacdo dos candidatos no processo seletivo.

2. Os candidatos deverdo encaminhar os seguintes documentos (em formato PDF) anexados ao e-mail.

(a) Copia do Diploma de Graduacao em Licenciatura em Quimica ou outra Licenciatura (com Regéncia de
turma comprovada na disciplina de Quimica) reconhecido de Instituicdo de Ensino Superior,
credenciada pelo Ministério da Educacdo (MEC) ou revalidado na forma da lei. Podera ser aceito um
termo de compromisso de conclusdao de curso, estando a matricula condicionada a apresentacdo da
certidao de colacdo de grau no curso de graduacao.

(b) Copia do documento de identidade e CPF. No caso de candidato estrangeiro, copia do passaporte.

(c) Uma foto 3x4 recente.

(d) Copia do Certificado de Reservista.

(e) Copia do Titulo de Eleitor.

(f) Formulario de inscri¢ao, disponivel no site do PEQui, < https://pequiufrj.wordpress.com/>, na aba



“selecdo 2024, devidamente preenchido, no qual o candidato indicard, se for o caso, se tem alguma
necessidade especial.

(g) Curriculo Lattes atualizado.

(h) Carta de intengdes com, no maximo, 2 (duas) paginas, espaco 1,5 e margens 2,5, fonte Times New Roman
12, elaborada de acordo com o Anexo II e na qual o candidato indique em ordem de preferéncia o
interesse em 2 (duas) das linhas de pesquisa do PEQui, conforme indicadas no Anexo I do presente
Edital.

2.1. Nao serdo aceitas inscrigdes com documentacao incompleta.

2.2. Candidatos concorrentes as Ac¢des Afirmativas e candidatas maes deverdo, na inscricado, completar a
documentacao descrita nos itens 2(a) — 2(h), segundo o item 4.2 do presente edital.

3. A inscrig¢@o de candidatos estrangeiros, nao lus6fonos, ficara condicionada a comprovagao de proficiéncia
em lingua portuguesa atestada por instituicdo reconhecida pela representacdo do governo brasileiro no
exterior ou por institui¢des de ensino credenciadas pelo MEC.

DAS VAGAS

4. O numero total de vagas oferecidas pelo PEQui para o ano de 2024 no nivel de Mestrado Profissional é de
20 (vinte), distribuidas entre as 3 (trés) linhas de pesquisa de acordo com o Anexo V, reservando-se o direito
de ndo as preencher integralmente caso nao haja candidatos aprovados no processo de sele¢do.

4.1. Politica de Ag¢oes Afirmativas. O PEQui oferecera, como Politica de A¢des Afirmativas, uma reserva de
35 % (trinta e cinco por cento) das vagas aos candidatos que desejarem optar por participar da Politica de
Acesso Afirmativo, desde que obtenham pontuagdo que lhes permita a aprovagao e classificacdo em cada
etapa do processo seletivo. No formulédrio de inscricdo, todos os candidatos terdo as opg¢des a seguir e
poderdo ou ndo concorrer ao percentual de politicas afirmativas:

4.1.1. Opgao 1 - Nao concorrer ao percentual de vagas da Politica de Acesso Afirmativo — 13 (treze) vagas
(ampla concorréncia).

4.1.2. Opgao 2 - Concorrer ao percentual de vagas da Politica de Acesso Afirmativo destinado a candidatos
negros (pretos ou pardos) ou indigenas — 4 (quatro) vagas.

4.1.3. Opgao 3 - Concorrer ao percentual de vagas da Politica de Acesso Afirmativo destinado a cotas sociais
(candidatos com hipossuficiéncia econdmica) — 1 (uma) vaga.

4.1.4. Opgao 4 - Concorrer ao percentual de vagas da Politica de Acesso Afirmativo destinado a candidatos
com deficiéncia — 1 (uma) vaga.

4.1.5. Opgao 5 - Concorrer ao percentual de vagas da Politica de Acesso Afirmativo destinado a candidatos
trans (transexuais, transgéneros ou travestis) — 1 (uma) vaga.

4.1.6. Candidatas maes - De acordo com o Art. 3° e paragrafo tnico da Resolu¢io CEPG/UFRJ N° 118, de
30 de setembro de 2022, para situacdes especificas de parentalidade, no caso de candidatas maes que tiveram
filho(s) por adogao e/ou gestacdo nos ultimos 5 (cinco) anos, a contar da data de divulgacdo do edital de
selecdo, sera promovida uma agdo compensatéria. As candidatas na condigdo acima terdo um fator
multiplicativo de 1,2 (um virgula dois) na nota da apresentagdo da carta de intengdes.

4.1.7. De acordo com os artigos 5° e 6° da Resolu¢ado CEPG/UFRJ N° 118, de 30 de setembro de 2022, os
optantes de ac¢des afirmativas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas as agdes afirmativas e as



vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no processo seletivo. Os optantes
de acgdes afirmativas classificados dentro do numero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo
computados para efeito do preenchimento das vagas destinadas as acdes afirmativas.

4.2. Documentos extras para a inscri¢do de candidatos optantes pelas cotas de A¢des Afirmativas (itens 4.1.2
a 4.1.5) e candidatas maes (item 4.1.6).

4.2.1. Os candidatos negros (pretos e pardos) que optarem por participar da Politica de A¢des Afirmativas
(op¢do  2) deverdo preencher a  autodeclaracio  disponivel na pagina do  PEQui
<https://pequiufrj.wordpress.com/>, na aba “selecdo 2024”, e envid-la junto com os demais documentos,
descritos no item 2 do edital, no ato da inscrigao.

4.2.2. Os candidatos indigenas que optarem por participar da Politica de Acdes Afirmativas (op¢do 2)
deverdo preencher a autodeclaracdo disponivel na pagina do PEQui <https://pequiuftj.wordpress.com/>, na
aba “selecdo 20247, e envid-la junto com os demais documentos, descritos no item 2 do edital, no ato da
inscrigao.

4.2.3. Os candidatos que optarem por participar da Politica de A¢des Afirmativas referente as cotas de
hipossuficiéncia econdmica (cotas sociais - op¢ao 3) deverdo preencher a autodeclaragao disponivel na
pagina do PEQui < https://pequiuftj.wordpress.com/>, na aba “selegdo 20247, e envia-la junto com os
demais documentos, descritos no item 2 do edital, no ato da inscrigao.

4.2.4. Os candidatos com deficiéncia que optarem por participar da Politica de A¢des Afirmativas (opgao 4)
deverdo anexar, no ato da inscri¢do, laudo médico que comprove sua condi¢do de pessoa com deficiéncia no
modelo a disposicdo na pagina do PEQui < https://pequiufrj.wordpress.com/>, na aba “selecdo 2024”.
Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas na Lei n°
13.146, de 06 de julho de 2015, no art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo
decreto 5.296/2004, no art. 1° da Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro
Autista), e as contempladas pela Simula n® 377 do Superior Tribunal de Justi¢a (STJ) e no enunciado AGU
n° 45, de 14 de setembro de 2009.

4.2.5. Os candidatos trans (transexuais, transgéneros ou travestis) que optarem por participar da Politica de
Acdes Afirmativas (op¢do 5) deverdo preencher a autodeclaracdo disponivel na pagina do PEQui <
https://pequiufrj.wordpress.com/>, na aba “selecdo 2024, e envia-la junto com os demais documentos,
descritos no item 2 do edital, no ato da inscrigao.

4.2.6. As candidatas maes que se enquadrem na condi¢do descrita no item 4.1.6 do presente edital, devem
comprovar tal condi¢do através do envio da certiddo de nascimento do(a) filho(a) juntamente com a
documentacao expressa no item 2 do presente edital.

4.3. Realocagdo das vagas.

4.3.1. Ao final do processo de selegdo, restando vagas ociosas entre as opgdes 2 a 5 (itens 4.1.2 a 4.1.5), os
candidatos aprovados nessas opgdes poderdo ser alocados nas vagas ociosas seguindo a prioridade das

op¢des: 12 negros, pardos ou indigenas; 22 hipossuficientes economicamente; 32 pessoas com deficiéncia; 42
transexuais, transgéneros e travestis. Caso persistam vagas ociosas, essas poderdo ser aproveitadas entre os
candidatos aprovados da op¢ao 1 (item 4.1.1).

4.3.2. Ao final do processo de selecdo, restando vagas ociosas na op¢do 1 (item 4.1.1) os candidatos
aprovados nas opgdes 2 a 5 (itens 4.1.2 a 4.1.5) poderdo ocupa-las, seguindo a prioridade das opgdes: 12

negros, pardos ou indigenas; 22 hipossuficientes economicamente; 32 pessoas com deficiéncia; 42
transexuais, transgéneros e travestis.

4.4. Os candidatos aprovados na opg¢ao 2 autodeclarados como negros deverdo se apresentar a8 Comissao de



Heteroidentificagdo da UFRJ para validagdo da autodeclara¢do. A referida Comissdo ¢ composta por
técnicos-administrativos, docentes e discentes, os quais foram formados pelos cursos de capacitagdo
formulados e coordenados pela Coordenagdo de Ac¢des Afirmativas e Diversidade da UFRJ e exigidos pela
Orientacdo Normativa numero 4 de 06 de abril de 2018 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestao, Secretaria de Gestdo de Pessoa e que sdo instituidos em portaria institucional desta Universidade
para o cumprimento desta agdo. A Comissao de Heteroidentificagdo levara em consideragdo em seu parecer a
autodeclaracdo firmada no ato de inscri¢cdo e os critérios de analise do conjunto de caracteristicas fenotipicas
(caracteristicas fisicas) do candidato. O candidato que discordar do parecer podera solicitar recurso, na
mesma data da reunido com a Comissdo de Heteroidentificagcdo, para a Comissao Recursal. O processo de
validacdo serd realizado de forma PRESENCIAL. Sera eliminado da selecdo o candidato que nao
comparecer a reunido com a Comissao de Heteroidentificacao. Na eventualidade da autodeclaragcdo nao ser
validada no procedimento de heteroidentificacao, o candidato passa a concorrer como nao optante as acoes
afirmativas (opc¢ao 1, item 4.1.1. do presente edital).

4.5. Os candidatos aprovados na opg¢do 2 autodeclarados como indigenas, no momento da apresentacdo da
carta de intengdes, deverdo apresentar igualmente o Registro Administrativo de Nascimento de Indio (Rani),
documento expedido pela Fundagdo Nacional do indio (Funai). Na eventualidade da ndo apresentagdo do
documento supracitado, o candidato passa a concorrer como nao optante as a¢des afirmativas (opg¢ao 1, item
4.1.1. do presente edital).

4.6. Como critério para a opgao 3, o candidato deve considerar a renda familiar por pessoa de, no maximo,
1,5 (um virgula cinco) salarios minimos. Os candidatos aprovados na opg¢ao 3 autodeclarados como carentes
deverdao comprovar a sua renda familiar no momento da apresentagdo da carta de intengdes. Na
eventualidade da ndo apresentacao da documentacdo supracitada, o candidato passa a concorrer como nao
optante as ag¢des afirmativas (opg¢ao 1, item 4.1.1. do presente edital).

4.7. A Comissao de Selecdo se reserva o direito de, caso julgue necessario, encaminhar as autodeclaragdes
ao Ministério Publico Federal para controle da autenticidade e ado¢do das medidas cabiveis.

DA SELECAO
5. Das etapas da selegdo

5.1. As datas das etapas do processo seletivo estdo previstas no Anexo III e o processo seletivo sera realizado
em trés etapas, a saber:

1* etapa: Prova Escrita

2% etapa: Exame escrito de proficiéncia em inglé€s técnico. Serd permitido o uso de dicionarios impressos.
3% etapa: Apresentagao oral baseada na carta de intengdes elaborada com base no Anexo II.

6. Dos critérios de selegao

6.1. Prova Escrita.
6.1.1. Com carater eliminatério, as provas serdo anonimas. Cada prova sera identificada por um nimero.

6.1.2. Os candidatos terdo acesso online a 4 (quatro) artigos cientificos a partir da divulgacdo do Edital do
Processo de Selecdo ao PEQui - Turma 2024 em https://pequiufrj.wordpress.com/, aba “selecao 2024”. Os
artigos versardo sobre temas ligados ao ensino de quimica. Cada candidato devera trazer os 4 (quatro) artigos
impressos no dia da prova sem qualquer tipo de anotacdo escrita ou com marca-texto. Dois, destes artigos,
serdo sorteados e ndo podera ser feita qualquer consulta a outros materiais.

6.1.3. A Prova Escrita, de carater eliminatorio, tera duracdo maxima de 3 (trés) horas. Na primeira hora sera
feito o sorteio de 2 (dois) artigos. Os candidatos poderdo consultar os dois textos sorteados e fazer anotagdes
em folha de rascunho carimbada que sera oferecida pela Comissao de Sele¢ao. Transcorrida a primeira hora,



apenas o rascunho carimbado podera ficar em cima da mesa para consulta dos candidatos. Cada candidato
terd 2 (duas) horas para responder a uma prova que poderd conter até quatro (4) questdes relativas ao
conteado dos artigos sorteados. As questdes serdo discursivas e deverdo ser respondidas na forma de
redacdo. O uso de qualquer material em papel ou equipamento nao autorizado implicara na desclassifica¢ao
do candidato. Os textos de referéncia para as questoes estao indicados no Anexo IV deste Edital, sdo de livre
acesso na internet e também podem ser obtidos por download a partir da pagina do programa
https://pequiufrj.wordpress.com/, aba “selecao 2024”.

6.1.4. A prova sera feita sem o auxilio de colaboracdo externa, sob pena de desclassificagdo do candidato. A
prova devera ser feita pelo proprio candidato, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou participagao de outras
pessoas, salvo em caso de impossibilidade fisica que se comprove no ato da realizagdo da prova.

6.1.5. Nenhum candidato podera ingressar ao local da prova apos o inicio de sua realizacao.

6.1.6. A Prova Escrita serd avaliada conforme os seguintes critérios, com pesos equanimes: (i) articulagdo
com as questdes apresentadas no texto de referéncia e com sua bibliografia; (ii) correcdo conceitual e
capacidade de argumentacao; (iii) organiza¢do de ideias e uso adequado da lingua portuguesa. Os candidatos
com notas menores que 6,0 (seis), serdo eliminados do processo de selegao.

6.2. Do exame escrito de proficiéncia em Inglés técnico.
6.2.1. O exame escrito de Inglés técnico sera realizado no mesmo dia da prova escrita.

6.2.2. Os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 6,0 (seis) na prova escrita terdo seus exames de
Inglés corrigidos. Os demais, com nota inferior a 6 (seis), estarao eliminados do processo seletivo.

6.2.3. O exame escrito de inglés técnico ¢ um componente obrigatorio do processo seletivo, porém nao
possui carater eliminatério, e serd voltado para leitura e a compreensdo de textos na area de Ensino de
Quimica, com tradugdo, perguntas e respostas em portugués ¢ duracdo maxima de 3 (tr€s) horas. Sera
permitido o uso de dicionarios impressos.

6.2.4. Nenhum candidato podera ingressar no local do exame apds o inicio de sua realizagao.

6.2.5. O candidato que faltar ao exame escrito de inglés técnico serd eliminado do processo seletivo do
Programa PEQui.

6.2.6. Os candidatos serdo considerados APTOS ou NAO APTOS em listagem disponivel no site do PEQui
https://pequiuftj.wordpress.com/, aba “selecao 2024”. Nessa ocasido todos os candidatos APTOS (com nota
na Prova Escrita igual ou superior a 6,0 — seis) serdo convocados para a terceira etapa, de Apresentacao da
Carta de Intencdes, com informagdes sobre o dia e horario, através do site do Programa.

6.2.7. Em conformidade com o paragrafo terceiro do Art. 24 do Regulamento do Programa, o candidato
selecionado com base nos resultados das duas outras etapas do processo seletivo e NAO APTO no exame
escrito de inglés técnico, poderd se matricular no primeiro semestre letivo de 2024, mas terd que realizar
nova prova em até 12 (doze) meses apos o ingresso no Programa. A ndo aprovacao neste novo periodo de
oportunidade acarretara a exclusao do candidato do Programa.

6.3. Da apresentagdo da carta de intengdes do candidato.

6.3.1. A apresentacdo do candidato sera feita diante de uma banca de professores selecionada pela Comissdo
de Selegdo. O candidato dispora de até 10 (dez) minutos para a apresentagdo e podera ser arguido pela banca.

6.3.2. Para a apresentacdo, o candidato tera acesso a computador e projetor caso assim deseje. Caso o
candidato opte por uma apresentagao com utilizacao de projetor, o mesmo deve portar o arquivo em pendrive
para apresentacao (com extensao PPTX ou PDF). A comissdao de avaliagdo ndo se responsabiliza por
quaisquer problemas técnicos com o arquivo (nao abertura, desformatagao etc.).



6.3.3. A apresentagdo da carta de intengdes serd avaliada segundo a sua clareza de ideias, formalidade na
apresentacao, uso correto da lingua portuguesa e coeréncia entre os referencias tedricos utilizados.

6.3.4. Para as apresentagdes somente deverao estar presentes o candidato e a banca avaliadora, salvo em caso
de impossibilidade fisica que se comprove no ato da realizagdo da prova.

DA CLASSIFICACAO

7. Os candidatos aprovados na prova escrita com nota igual ou superior a 6 (seis) fardo a apresentacao da
carta de intengdes. A nota final sera composta da média ponderada entre a prova escrita, de peso 2 (dois), e a
apresentacao da carta de intengdes, de peso 1 (um).

7.1. Em conformidade com os paragrafos primeiro e segundo do Art. 27 do Regulamento do Programa,
estardo classificados os candidatos com nota final igual ou acima de 6,0 (seis) e a admissdo do candidato
classificado para o Curso do Mestrado Profissional dependera da relacdo do ntimero de vagas disponiveis e
sua posicao na ordem de classificagdo final.

7.2. Os critérios para desempate serdo, em primeiro lugar, a nota da prova escrita e, em segundo lugar, a nota
da apresentacao da carta de intengdes. Caso persista o empate serd considerada a Analise do Curriculo Lattes
com énfase em publicagdes e participagdes em congressos com apresentacao de trabalhos.

7.3. O resultado do processo seletivo serd homologado pela Comissdo Deliberativa do PEQui e sera
divulgado no site do programa <https://pequiufrj.wordpress.com/>, na aba “sele¢ao 2024”.

DA RECLASSIFICACAO
8. Reclassificacao

8.1. Em caso de haver vagas remanescentes, a Comissdo de Selecdo podera realizar reclassificacdes de
candidatos aptos, de acordo com o disposto no item 7.1, com a finalidade de preencher todas as vagas
ofertadas no item 4 do presente Edital até a data do término do prazo de matricula, previsto no calendario da
UFRJ para o ano letivo de 2024.

8.2. O resultado da reclassificagdo ficara a disposigdo dos candidatos na pagina do PEQui.

8.3. O candidato reclassificado que vier a ser selecionado devera confirmar o seu interesse em matricular-se
no Curso de Mestrado Profissional, através de comunicagdo por e-mail a Comissdo de Selecdo por meio do
endereco inscricaopequi@gmail.com.

8.4. O candidato reclassificado que nao confirmar o seu interesse em matricular-se no Curso de Mestrado
Profissional, dentro do prazo previsto, perdera o direito a vaga que ficara disponivel para outros candidatos
considerados aptos, até que tenham sido preenchidas todas as vagas ofertadas no presente Edital.

8.5. Caso ndo haja candidatos reclassificados para as vagas remanescentes, o programa podera realizar um
concurso especifico para essas vagas, referente ao ingresso na turma 2024.

DA CONCESSAO DE BOLSAS

9. O PEQui dispde de 1 (uma) bolsa de estudos no valor de R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais mensais)
a ser concedida a candidato aprovado na opg¢ao 2, com nota final igual ou superior a 6,0 (seis), que tenha
cursado o Ensino Médio integralmente na rede publica, cuja renda familiar ndo ultrapasse 1,5 (um virgula
cinco) saldrios minimos per capta. Caso mais de um candidato esteja apto a concessao da bolsa, serdo

adotados como critérios de desempate: 12 A nota final no processo de selegdo; 22 A menor renda familiar.



DAS DISPOSICOES GERAIS
10. Disposi¢des Gerais

10.1. A inscricdo do candidato implica na aceitagdo das normas e instrucdes para o processo de selegdo,
contidas neste Edital, e nos comunicados que vierem a ser emitidos e tornados publicos.

10.2. Recursos sobre a homologacdo das inscri¢des e os resultados das etapas deverdo ser protocolados por
e-mail enviados & Comissdo de Selecdo, por meio do endereco inscricaopequi@gmail.com, nos periodos
previstos no Anexo III.

10.2.1. O requerimento devera ser justificado, explicitando claramente os pontos que venham a ser
considerados como fundamentagdo do recurso. A Comissdao de Selecao (TURMA 2024) do PEQui se
constituird como instancia para a andlise de recursos relativos ao presente Edital de Selecdo ao Curso de
Mestrado Profissional, sendo soberana em suas decisdes.

10.3. E de responsabilidade do candidato informar-se sobre o dia, o horério e o local de realizagdo de todas
as etapas do processo seletivo. As informagdes estardo disponiveis no site do PEQui,
<https://pequiuftj.wordpress.com/>, na aba “selecao 2024”.

10.4. O Edital estard disponivel, durante o periodo de inscricdo, no site do PEQui,
<https://pequiufrj.wordpress.com/>, na aba “selecao 2024”.

10.5. Os candidatos aprovados e matriculados no PEQui aceitardo as suas normas de funcionamento,
regimento e horario das disciplinas que ocorrem presencialmente as quintas e sextas-feiras em horario

integral (manha, tarde e noite).

10.6. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Selecao.

Guilherme Cordeiro da Graga de Oliveira
Coordenador do PEQui
SIAPE 2222363

ANEXO1

LINHAS DE PESQUISA E PROFESSORES DO PEQui — UFRJ

Dimensdes da Cultura, Comunicacao e Novas Tecnologias no Ensino de Quimica (Linha 1)

Explora de modo critico e reflexivo a produgao e utilizagdo das tecnologias da informagdo e comunicagdo para compreensdo da
cibercultura e da evolugéo tecnologica nos processos de formagdo, ensino e aprendizagem. Explora ainda a divulgag@o cientifica
como um dos aspectos centrais da produgdo dos saberes cientificos sob os pontos de vista historico-socio cultural e teorico-
metodologico. Busca, por outro lado, produzir materiais multimidias de natureza didatico-pedagodgica que contribuam para
melhor desempenho das atividades de divulga¢do e de ensino de quimica, focalizando inclusive as plataformas méveis como
veiculos para a apropriacdo da cultura quimica escolar.

Formacao Profissional, Sociedade e Ambiente no Ensino de Quimica (Linha 2)

Contempla estudos acerca dos processos de ensino e aprendizagem, das interagdes socioculturais e das relagdes entre Ciéncia,



Tecnologia, Sociedade ¢ Meio Ambiente por meio de pesquisas sobre a execucdo curricular, a sala de aula e seu uso como
laboratorio e como espaco de formagao, a utilizagdo e impacto de materiais didaticos e de ferramentas tedrico/metodologicas,
bem como os fundamentos cientificos que os justificam. Esta linha também articula pesquisas no campo do curriculo,
privilegiando o campo de estudo da formacdo de professores. Os projetos de pesquisa relacionados a esta linha visam gerar
produtos educacionais que possibilitem antecipar e superar possiveis dificuldades de natureza didatica e epistemologica que
ocorrem na pratica pedagogica.

Historia, Filosofia, Sociologia e Inovacao no Ensino de Quimica (Linha 3)

Investiga as dimensdes historica, filosofica e socioldgica para o Ensino da Quimica, com énfase no desenvolvimento de
processos e produtos por meio de projetos que analisam, a Histdria, a Filosofia e a Sociologia como forma de abordagem
teorica ¢ metodologica no processo de ensino da Quimica. A atuagdo dessa linha de pesquisa volta-se para o
desenvolvimento de indicadores, processos e produtos inovadores articulando contextos da histoéria, filosofia e sociologia,
na perspectiva especifica do ensino de quimica.

Professores, suas Linhas de Pesquisa e Temas de Trabalho

Professor Linhas Temas de Trabalho
o uimica e meio ambiente, cotidiano escolar,
Antbnio Carlos Guerra 1,2 Q . N .
experimentagao no ensino.
. . Formagao de professores, temas sdcio-politicos na
Bruno Andrade Pinto Monteiro 2.3 -
educagdo.
. Tecnologias digitais de informagdo ¢ comunicagao,
Carlos Eduardo Bielschowsky 1,3 ~g o % . . ¢ . ¢
educacdo a distancia no Ensino de Quimica.
. . uimica e meio ambiente, cotidiano escolar,
Cassia Curan Turci 1,2 Q . N .
experimentacao no ensino.
12 Espagos ndo-formais de educacdo, cultura e mediagio,
Guilherme Cordeiro G. Oliveira ’ museus, autorregulacdo da aprendizagem.
Joaquim Fernando M. Silva 1,2 Ensino CTSA, experimentagdo, quimica ambiental.
. . Educacdo ambiental, formacédo de professores, género e
Juliana Milanez 1,2 o ,Q ¢ p g
ciéncias.
Jussara Lopes 1,2 Quimica ambiental, cultura e mediagao.
. . Ensino de quimica e artes, formacao de professores,
Leonardo Maciel Moreira 1,2 L d ¢ p
africanidade.
Historia da Ciéncia ¢ da Educag@o, Formagao de
Maria de Lourdes da Silva 2,3 Professores, Historia dos Psicoativos ¢ Medicalizag¢do na
Educacao.
Experimentago no ensino de quimica, quimica
Paula Macedo Lessa dos Santos 2,3 sustentavel, formag@o docente, aprendizagem
significativa.




.. . . Educacido ambiental, educagdo inclusiva, formacao de
Priscila Tamiasso Martinhon 1,2 ¢ ¢ ¢
professores.
. . Epistemologia, histéria e filosofia da quimica, formagdo
Rodrigo Volcan Almeida 1,3 P & q ¢
de professores.
Curriculo, conhecimento escolar, formagao de
Rozana Gomes 23
’ professores.
Formacao de professores, tecnologias digitais de
Stephany Petronilho Heidelmann 1,2 informagdo e comunicacdo, diversidade de raga, género e
classe.
.. . Relacdes de género e sexualidade, educagdo ambiental e
Viviane Gomes Teixeira 2.3 . ¢ 'g ¢
interculturalidade.
. . Semiotica, estudos culturais, teoria historico-cultural da
Waldmir Araujo Neto 1,3 .. . . ~
atividade, qualidade social na educagao.

ANEXO II

Roteiro para Elaboraciao da Carta de Intencoes

A carta de intengoes, destinada a Comissao de Sele¢do ao curso de Mestrado Profissional em Ensino de
Quimica - Turma 2024, deveré ser elaborada em concordancia com as seguintes orientagdes:

1 — O documento devera ter, no maximo, 2 (duas) paginas, com espago 1,5 entre linhas, fonte Times New
Roman 12, € 2,5 cm em todas as margens.

2 - O objetivo da carta de intencdes €, mormente, verificar a capacidade de articulacdo do(a) candidato(a)
entre de seus objetivos profissionais, objetivos do PEQui e os temas de pesquisa propostos pelo programa
(https://pequiufrj.wordpress.com/). Para isso, o(a) candidato(a) devera fazer um breve relato sobre sua
trajetoria académica e profissional e a relagdo dessa trajetoria com a sua candidatura ao PEQui.

3 - O(A) candidato(a) deverd, ainda, indicar as linhas tedricas a que se filia e suas implicagdes em questdes e
possibilidades de pesquisa que lhe sejam interessantes caso ingresse no curso. A fim de embasar essa
construcdo, deverado ser citadas duas referéncias que serdo relacionadas ao final do documento, com base nas
normas da Associacao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), podendo ser livros ou artigos.

4 - O candidato devera indicar, em ordem de preferéncia, o interesse em 2 (duas) das linhas de pesquisa do
Programa PEQui

5 - O(A) candidato(a) ndo deve se preocupar com a possibilidade de suas indicagdes serem definitivas em
relagdo a escolha do tema de sua dissertacdo, assim como do(a) professor(a) orientador(a). A indicagdo tem
como objetivo avaliar as percepgdes dos(as) candidatos(as) quanto a constru¢do de uma questdo de pesquisa.

6 — O texto deve ser autoral. A identificagdo de copia de qualquer natureza sera considerada como plagio e
implicara na desclassificagdao do(a) candidato(a).



ANEXO III

7 — A avaliagdo da carta de intengdes envolvera a qualidade da comunicacdo escrita ¢ a adequagdo aos
critérios aqui apresentados.

Calendario do processo seletivo para o

Curso de Mestrado Profissional em Ensino de Quimica — PEQui

Turma de 2024

ATIVIDADES

DATAS

Inscrigdes

18/12/2023 a 19/01/2024

Homologacao das Inscrigdes
Periodo para recurso das Inscrigdes

Divulgacao resultado dos recursos das Inscri¢cdes

20/01/2024

22 e 23/01/2024

24/01/2024

Prova Escrita e Prova de Inglés

26/01/2024 (de 8 as 16 h)

Resultado da Prova Escrita e da Prova de Inglés 29/01/2024
Periodo de Recurso da Prova Escrita 30e31/01/2024
Divulgacao do resultado dos recursos da prova escrita 01/02/2024

Apresentagdo da carta de intengdes dos candidatos
aprovados na prova escrita

05 e 06/02/2024

Divulgacao da classificacao dos aprovados

09/02/2024

Periodo de procedimento de heteroidentifica¢do (candidatos
aprovados na op¢ao 2)

A ser definido pela Coordenagao
de Agdes Afirmativas e
Diversidade da UFRJ




Periodo de Matricula De acordo com CEPG UFRJ

INICIO DAS AULAS De acordo com CEPG UFRJ

ANEXO 1V

TEXTOS BASE PARA A REALIZACAO DA PROVA ESCRITA

(Textos disponiveis na pagina eletronica do PEQui < https://pequiufrj.wordpress.com/>)

TEXTO 1 - PROPOSICOES METODOLOGICAS PARA O ENSINO DE QUIMICA: OFICINAS
TEMATICAS PARA A APRENDIZAGEM DA CIENCIA E O DESENVOLVIMENTO DA
CIDADANIA

disponivel em: https://encurtador.com.br/ekql4

TEXTO 2 - AVALIACAO DE CONCEITOS DE TERMODINAMICA CLASSICA ATRAVES DE
MAPAS CONCEITUAIS
Disponivel em: https://periodicos.utfpr.edu.br/rbect/article/view/2009/2525

TEXTO 3- ENSINO DE QUIMICA EM TEMPOS DE PANDEMIA: EXPERIKENCIAS,

DESAFIOS E EXITOS DO NUCLEO DE RESIDENCIA PEDAGOGICA DE QUIMICA DA

UFRRJ
Disponivel em: https://journals.ufrpe.br/index.php/REDEQUIM/article/view/5084/482484984

TEXTO 4 - A LITERATURA COMO MOTIVACAO NAS AULAS DE CIENCIAS: UMA
ANALISE A PARTIR DA CATEGORIA MOTIVO DE LEONTIEV

Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/ciedu/a/vhSFRXgbQZmvWYCRKBTtVSk/?format=pdf&lang=pt

ANEXOV


https://journals.ufrpe.br/index.php/REDEQUIM/article/view/5084

NUMERO DE VAGAS POR LINHA DE PESQUISA

Linha de Pesquisa Numero de Vagas na Turma 2024
1 6
2 6
3 8
ANEXO VI

COMISSAO DE SELECAO (TURMA 2024)

Prof. Guilherme Cordeiro da Graca de Oliveira

(Presidente)

Prof. Rodrigo Volcan Almeida

Prof®. Viviane Gomes Teixeira

Prof?. Stephany Petronilho Heidelmann

eil Documento assinado eletronicamente por Claudio Jose de Araujo Mota, Diretor(a), em 06/12/2023, as
_ﬂmm:‘ L'ﬁ 06:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8
| eletrdnica de outubro de 2015.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.ufrj.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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